
 ผลการด าเนินงานเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลลิพัง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (รอบ 6 เดือน) 

 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การส่งบุคลากรเข้าอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงาน 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน บุคลากรขาดความรู้ความเข้าใจเรื่องระเบียบ กฎหมาย 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น 
การปฏิบัติงานเกิดความผิดพลาดหรือขาดความถูกต้องท าให้
งานที่ได้ท าไปเกิดความเสียหายโดยที่ไม่ได้ตั้งใจ 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 
มีการควบคุมติดตามการท างานอย่างใกล้ชิดมีการสอบทานและ
ก าชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 

ระดับความเสี่ยง ต่ า 

สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง 

    ยังไม่ได้ด าเนินการ 
    เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
    เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
    ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งข้ึน 
    เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)................................ 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน มีการน าเสนองานตามล าดับชั้น เพ่ือสอบทานความถูกต้อง 

ตัวช้ีวัด งานมีประสิทธิภาพ บรรลุตามวัตถุประสงค์ของงานนั้นๆ 

ผลการด าเนินงาน งานมีความถูกต้องตามระเบียบกฎหมาย 

ผู้รายงาน นางสุดาวดี  จิตรจ านงค์ 

สังกัด ส านักปลัด 

วันเดือนปีท่ีรายงาน วันที่  1  มีนาคม พ.ศ. 2565 

 


